
 
              บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ งานการเจ้าหน้าที่  ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลนาเลียง  โทร 042 583 133   

ที ่   นพ 74901/-                                              วนัที่  21 มีนาคม 2568  
เรื่อง   รายงานสรุปผลการด าเนินการตามโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  

เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาเลียง  

                1. เรื่องเดิม  
      ตามส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาเลียง โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 วันศุกร์ที่ 21 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาเลียง โดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาเลียง ได้มีความรู้ ความเข้าใจด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยา  ของข้าราชการที่บัญญัติ
ไว้เป็นข้อกฎหมาย กฎ ระเบียบ เห็นความส าคัญและเสริมสร้างภาพลักษณ์           ของหน่วยงานให้มีความ
โปร่งใสและเป็นธรรม 

2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เข้ารับการอบรม มีกระบวนทัศน์ วัฒนธรรม และค่านิยมในการปฏิบัติงานที่มุ่ง
เพ่ิมสมรรถนะและพัฒนาระบบราชการไทยโดยยึดหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี หลักเศรษฐกิจพอเพียงเป็น
แนวทาง 

3. เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ให้กับผู้เข้าร่วมอบรมใน
การน าไปเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการท างานให้มีคุณลักษณะ     เป็น
ข้าราชการยุคใหม่ท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม 

4. เพ่ือให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับ มีความรู้ความเข้าใจและยึดมั่นในหลัก
คุณธรรม จริยธรรม และน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 
                 2. ข้อเท็จจริง 

       ดว้ยส านักปลัดองค์องค์การบริหารส่วนต าบลนาเลียง  ได้ด าเนินการโครงการอบรมคุณธรรมและ
จริยธรรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 วันศุกร์ที่ 21 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุม
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาเลียง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

      กลุ่มเป้าหมาย 
   -  คณะผู้บริหาร 4 คน          
  -  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 11 คน       
  -  พนักงานส่วนต าบล 15 พนักงานจ้างตามภารกิจ 1 คน พนักงานจ้างทั่วไป 1 คน และพนักงาน
     จ้างเหมาบริการ 14 คน  
  รวมจ ำนวน  46  คน มีผู้เข้ำร่วมโครงกำรฯ ทั้งหมด 42 คน 
  ผลที่ได้รับจากการเข้าร่วมโครงการฯ  

 1. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล
นาเลียง  สามารถน าหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ความรู้          และประสบการณ์ที่
ได้รับไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานและชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถเป็นผู้น าด้ านคุณธรรม 
จริยธรรม ในองค์กรอย่างสร้างสรรค์ 

 2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม สามารถใช้หลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  
พระพุทธศาสนา ความรู้ และประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการสร้างความสามัคคี ปรองดอง         ความ
ร่วมมือร่วมใจเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน และสามารถประสานประโยชน์ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพ่ือบรรลุเป้าหมายของหน่วยงานได้ อันจะน ามาซึ่งประโยชน์สุขของชาติ และประชาชน 
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 3. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ได้รับการยอมรับให้เป็นต้นแบบการด าเนินชีวิต การปฏิบัติงานที่เน้นการ
พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม หรือการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่มีค่านิยมด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยมีหลักฐาน
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

 5. ป้องกันและลดปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคม  ที่เกิดจากการขาดคุณธรรม และจริยธรรมของผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการเมืองและข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
 

สรุปการประเมินความพึงพอใจในการฝึกอบรม 
ที ่ หัวข้อ ระดับการประเมิน 

มากที่สุด มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อยท่ีสุด 

1 ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม 30  12    
2 ความเหมาะสมของวิทยากร      40  2    
3 สถานที่ในการด าเนินโครงการ 40 2    
4 อาหารและเครื่องดื่ม 30 12    
5 การน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 30 12    
6 ความเหมาะสมของเนื้อหาข้อมูล 30 12    
7 ประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรม 30 12    

 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

พีรดา  วงศ์ราชา 
(นางสาวพีรดา  วงศ์ราชา) 

นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
 

- ความเห็นหัวหน้าส านักปลัด................................................................................. 

     (ลงชื่อ)   นพรุจ  จันทะลุน 
                      (นายนพรุจ  จันทะลุน)        
                หวัหน้าส านักปลัด 

- ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล.............................................................. 

    (ลงชื่อ)  กัลยา  ขันทองค า 
              (นางกัลยา  ขันทองค า) 
     ปลัดองค์การบริหารสาวนต าบลนาเลียง  

- ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาเลียง.................................................. 

       สุรชาติ  บริโป 
                                                (นายสุรชาติ  บริโป) 
                                               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาเลียง 
 
 

 


